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Ziel

Entwicklung, Erprobung und Evaluation von
Instrumenten der Qualititssicherung hybrider
Ausbildungsangebote sowie deren Transferin
andere Bildungseinrichtungen und Bundeslinder

Verbundpartner
Hamburger Institut fiir Berufliche Bildung (HIBB)
und Berufliche Hochschule Hamburg (BHH)

tQM-Teilprojekte sind
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Coaching Lernort- Prufungen
und Beratung kooperation und Monitoring
(tCB) (tLOK) (tPM)
Forderung

Bundesministerium fiir Bildung und Forschung
(BMBF)im Rahmen des Wettbewerbs ,,Zukunft
gestalten — Innovationen fiir eine exzellente
berufliche Bildung“(InnoVET)

Kontakt

InnoVET-Projekt tQM

Dr. Marius Herzog, Projektleitung

Telefon: 040428791191

E-Mail: marius.herzog@hibb.hamburg.de
Website: https://tqm.hamburg.de
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studienintegrierende Ausbildung - 4 Jahre

Bildungsweg-Coaching (BC) - Prototyp |
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I 18-monatige Grundstufe
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1,5-4,5Std. RI Ml nach 30-60 Min.
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Weg der Lernenden/

des Lernenden A A
durch das v y
Bildungsweg-Coaching

2. Coaching-
RI ) Gesprach
Coaching —
nach 30-60 Min.

tCB + BS

Bedarf

«Eingeben von Reflexionsimpulsen zu Erfahrungen der Lernenden in Studium und Ausbildung
«Begleitung von Reflexionsprozessen u.a. liber E-Portfolio-Arbeit

« Ankommen in der siA
« Sammlung erster

- Kennenlernen
BC + Coaches

- Reflexion des
bisherigen
Bildungsweges

Erfahrungen

Arbeitsgruppe Bildungsweg-Coaching

«Bedarfserhebung beiden Lernenden

» Angeleitete bis selbstgesteuerte Reflexion
» Auswertung von Erfahrungenin der siA
« Herausarbeiten von Ressourcen und Starken

Ideen/
Vergewisserung/
Entscheidung tiber
Ausgestaltung des
weiteren
Bildungsweges

BHH =Berufliche Hochschule Hamburg | tCB+BS =Teilprojekt ,triales Coaching und Beratung”+ Berufsschule | RI=Reflexionsimpuls | siA = studienintegrierende Ausbildung
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Die Kernkomponenten des Prototyps des

Bildungsweg-Coachings:

Q /Die Einfithrungsveranstaltung
findet zeitnah nach dem Ausbildungs-
start statt, wenn die Lernenden sich
einen ersten Uberblick itber die drei
Lernorte verschaffthaben. Inder
Einfithrungsveranstaltung erleben

sie einen praxisnahen Einstiegin das
Coaching und erhalten Informationen

b / Obligatorisch sind zwei
Coachinggespriche, die am Anfang
und zum Abschluss des Coaching-
Prozesses stattfinden. Ein anlassbezo-
genes Coachingistjederzeit moglich.
Beim Coaching kommen zwei zentrale
Prinzipien zum Tragen: Ergebnis-
offenheit und Vertraulichkeit.

zuAngebot und Ablauf.

C /Innerhalbder Coaching-Phase
erhalten die Lernenden sogenannte
Reflexionsimpulse. Ziel dieser
Impulseistes, den individuellen
Reflexionsprozess anzuregen und
zustrukturieren.

Qualitatssicherung hybrider
Ausbildungsangebote
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Jungen Menschen mit (Fach-)Abitur stehtin Hamburg
ein innovativer neuer Bildungsweg offen. Die studien-
integrierende Ausbildung (siA) bietet in einem vier-
jahrigen Bildungsgang eine duale Berufsausbildung
und ein Hochschulstudium zugleich.

Wie wird die Qualitit der siA hergestellt, gesichert

und nutzbar gemacht? Antworten auf diese Fragen
sucht das InnoVET-Projekt tQM. Dafiir richten die
wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
im tQM-Team den Blick aufverschiedene Bereiche und
Aspekte der siA. Dazu zihlt auch das Teilprojekt tCB.

Kern der Forschungs- und Entwicklungsarbeit des
Teilprojektes tCB ist die Entwicklung und Erprobung
von Begleit- und Unterstiitzungsangeboten fiir
Lernende an den Lernorten der siA.

Website

Teilprojekt triales Coaching und
Beratung — InnoVET-Projekt tQM

(hamburg.de)
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Bildungsweg-Coaching

Das Bildungsweg-Coachingist ein Beratungs- und
Coaching-Angebot, iiber das die Lernendenin den
ersten anderthalb Jahren ihrer studienintegrierenden
Ausbildung begleitet werden. Der Coach oder die
Coachin unterstiitzt sie darin, ihre Erfahrungen aus
Ausbildung und Studium zu reflektieren und sich iiber
die Gestaltung ihres weiteren Bildungsweges bewusst
zuwerden. Die Lernenden entwickeln Perspektiven
und treffen bewusst Handlungsentscheidungen —
insbesondere im Hinblick auf die Ausgestal-

tung ihres Bildungsweges nach
18 Monaten.

99 Das Bildungsweg-

Coachingist ein wichtiges
Kernelement innerhalb der
siA, denn es begleitet und
starkt die Studierenden in
einer Phase des Aufbruchs
mit faszinierenden Méglich-
keiten, ihren eigenen Weg
reflektiert zu gestalten. 66

Steffani Studt,
Bildungsweg-Coachin an der BS 17,
Berufliche Schule fur Medien und Kommunikation
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